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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
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Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina M. LUBLIN

Powiat M. LUBLIN

Ulica UL. KALINOWSZCZYZNA Nr domu 46 B Nr lokalu 

Miejscowość LUBLIN Kod pocztowy 20-129 Poczta LUBLIN Nr telefonu 815244641

Nr faksu E-mail ikarklub@gmail.com Strona www www.facebook.com/ikarlublin

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-04-11

2017-12-21

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 43094562100000 6. Numer KRS 0000106412

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zbigniew Prokopiuk Prezes Rady TAK

Sebastian Michailidis Wiceprezes Rady TAK

Renata Burdzicka Sekretarz Rady TAK

Dorota Sierocka Skarbnik Rady TAK

Marzena Mirosław Członek Rady TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marzena Smaga Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Iwona Skowron Wiceprzewodnicząca 
Komisji Rewizyjnej

TAK

Artur Dołba Sekretarz Komisji 
Rewizyjnej

TAK

INTEGRACYJNY KLUB AKTYWNEJ REHABILITACJI I SPORTU NIEWIDOMYCH "IKAR"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Głównym celem Klubu jest rozwijanie i organizacja powszechnej kultury 
fizycznej, sportu, turystyki i rekreacji, a także społeczna integracja, 
poprawa jakości funkcjonowania, wyrównywanie szans w dostępie do 
informacji, edukacji i zatrudnienia, rehabilitacja podstawowa, społeczna i 
zawodowa osób niepełnosprawnych z tytułu narządu wzroku. Klub 
realizuje swoje cele w szczególności poprzez prowadzenie działalności 
nieodpłatnej pożytku publicznego. Klub może realizować swoje cele 
poprzez prowadzenie działalności odpłatnej pożytku publicznego. Rada 
Klubu może podejmować decyzje w przedmiocie prowadzonej działalności 
odpłatnej i nieodpłatnej w formie uchwały.
Zadania są działalnością pożytku publicznego w rozumieniu art. 3 ust. 1 w 
zw. z art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i wolontariacie.
Klub może prowadzić działalność gospodarczą wyłącznie jako działalność 
dodatkową w stosunku do działalności pożytku publicznego.
W przypadku podjęcia prowadzenia działalności gospodarczej Rada Klubu 
określa w drodze uchwały przedmiot tej działalności według Polskiej 
Klasyfikacji Działalności.
Dochody z działalności gospodarczej przeznaczane są na realizację celów 
statutowych.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczególności poprzez prowadzenie 
działalności pożytku publicznego, w tym:
1. Umożliwianie zainteresowanym osobom, spełniającym warunki 
określone w §13 niniejszego statutu, zrzeszania się w Klubie oraz 
korzystania w pierwszej kolejności ze wszystkich form jego działalności;
2. Upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki i rekreacji w 
środowisku osób niepełnosprawnych z tytułu narządu wzroku;
3. Organizowanie imprez integracyjnych, kulturalnych, rekreacyjnych i 
sportowych oraz prowadzenie innych form usprawniania fizycznego;
4. Opieka nad wybijającymi się sportowcami i powoływanie kadry 
sportowej środowiska;
5. Nawiązywanie i utrzymywanie międzynarodowych kontaktów, służących 
celom statutowym Klubu;
6. Współdziałanie z organizacjami pozarządowymi i jednostkami 
państwowymi o podobnym profilu działania;
7. Prowadzenie działalności wydawniczej wynikającej z celów statutowych;
8. Prowadzenie rehabilitacji podstawowej, społecznej i zawodowej 
dorosłych i dzieci z niepełnosprawnością wzrokową w różnych formach;
9. Działania na rzecz aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych z 
tytułu wzroku, organizowanie różnych form kształcenia i szkolenia 
zawodowego, poradnictwa oraz pomoc w znajdowaniu zatrudnienia;
10. Działanie na rzecz profilaktyki uzależnień;
11. Organizowanie i prowadzenie szkoleń, kursów, warsztatów, grup 
wsparcia, zespołów aktywności społecznej,
12. Organizowanie i prowadzenie szkoleń, kursów, warsztatów dla 
członków rodzin osób niepełnosprawnych, opiekunów, kadry i 
wolontariuszy bezpośrednio zaangażowanych w proces różnych form 
rehabilitacji,
13. Przygotowywanie i kształcenie kadr, podnoszenie kwalifikacji 
zawodowych osób pracujących na rzecz osób niepełnosprawnych,
14. Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, społeczno-prawnego, 
ekonomicznego oraz wsparcie informacyjne, skierowane do osób 
niepełnosprawnych i ich rodzin,
15. Promowanie aktywności osób niepełnosprawnych w różnych 
dziedzinach życia zawodowego i społecznego,
16. Prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji oraz praw 
osób niepełnosprawnych i przeciwdziałaniu ich dyskryminacji,
17. Organizowanie działalności charytatywnej, akcji społecznych, zbiórek 
publicznych, aukcji, festynów i innych imprez na rzecz osób 
niepełnosprawnych,
18. Organizowanie turnusów rehabilitacyjnych, obozów oraz innych form 
rehabilitacji i rekreacji,
19. Edukację ekologiczną i kształtowanie zachowań proekologicznych,
20. Organizowanie indywidualnej pomocy dla osób niewidomych i 
słabowidzących i ich rodzin w rozwiązywaniu życiowych problemów,
21. Organizowanie krajowych i międzynarodowych konferencji, 
sympozjów, seminariów z udziałem profesjonalistów z różnych dziedzin 
medycyny, rehabilitacji, edukacji, techniki i terapii,
22. Kształtowanie świadomości społecznej, opinii publicznej i 
popularyzowanie wiedzy na temat specyficznych potrzeb, możliwości, 
sytuacji społecznej osób niepełnosprawnych i ich rodzin,
23. Organizowanie wystaw, prezentacji sprzętu rehabilitacyjnego oraz 
najnowszych rozwiązań technicznych w dziedzinie oprogramowania 
skierowanych do osób niewidomych i słabowidzących,
24. Wspieranie innych organizacji pozarządowych, działających na rzecz 
osób niepełnosprawnych m.in. przez udzielanie informacji, porad, 
prowadzenie szkoleń.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2024-07-15 3



1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Integracyjny Klub Aktywnej Rehabilitacji i Sportu Niewidomych "IKAR" w Lublinie w roku 2023 prowadził szereg działań na rzecz 
osób z niepełnosprawnością wzroku. Działalność stowarzyszenia w głównej mierze opierała się na realizacji zadań zleconych 
przez PFRON oraz jednostki samorządu terytorialnego.
I. W dalszym ciągu realizowaliśmy w sposób ciągły projekt rozpoczęty w 2022r. "Rehabilitacja sposobem na samodzielność 3" tj. 
prowadzenie rehabilitacji osób z niepełnosprawnością wzroku w placówce w okresie 01.01.-31.12.2023r
W ramach ww. projektu zapewnialiśmy następujące wsparcie:
1. Rehabilitację podstawową, zarówno dla dzieci jak i osób dorosłych niewidomych i słabowidzących, w tym zajęcia z zkresu:
• usprawniania widzenia/ terapia wzroku, 
• rehabilitacji ruchowej,
• nauki pisma brajla,
• nauki orientacji przestrzennej i poruszania się przy pomocy białej laski,
• usprawnianie rozwoju dziecka ,
• treningi umiejętności społecznych ,
• zajęcia logopedyczne i neurologopedyczne,
• dogoterapię,
• hipoterapię,
• terapię integracji sensorycznej.
Wszystkie zajęcia rehabilitacyjne z dziećmi oraz z dorosłymi prowadziły osoby posiadające odpowiednie kwalifikacje do danej 
formy wsparcia.  
Zajęcia prowadzone były zarówno w Placówce , jak i w miejscu zamieszkania beneficjenta. Dotyczy to szczególnie zajęć z 
orientacji przestrzennej, gdzie niewidomi poznawali nowe trasy w wybranych przez siebie miejscach oraz zajęć , które ze 
względu na swoją specyfikę prowadzone były w przystosowanych pomieszczeniach, tj. hipoterapia.
2. Poradnictwo społeczno-prawne i udzielanie informacji na temat przysługujących uprawnień, dostępnych usług, sprzętu 
rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla osób niepełnosprawnych.
Poradnictwo prowadzone było w sposób ciągły przez 5 dni w tygodniu, w różnych godzinach, również popołudniowych, dzięki 
czemu ze wsparcia mogły korzystać w dogodnym dla siebie czasie osoby czynne zawodowo. Pracownicy punktu poradnictwa 
pomagali również w rozwiązywaniu problemów powodowanych niepełnosprawnością w życiu codziennym, społecznym i 
zawodowym, np. wymagających interwencji w urzędach.
3. Treningi obsługi sprzętu specjalistycznego.
Nabycie podstawowych umiejętności, związanych z obsługą specjalistycznego sprzętu, dedykowanego osobom z dysfunkcją 
wzroku, ułatwiającego codzienne funkcjonowanie, ma ogromne znaczenie dla powodzenia procesu uzyskania pełnej 
samodzielności i niezależności. Osoba niepełnosprawna często nie ma świadomości, iż na rynku istnieją rozwiązania, z 
wykorzystaniem których jest w stanie funkcjonować, tak jak osoba pełnosprawna.
4. Terapię EEG BIOFEEDBACK 
W celu uzupełnienia procesu rehabilitacji dzieci i dorosłych, kontynuujemy innowacyjną formę wsparcia w postaci terapii EEG 
Biofeedback. Do prowadzenia tej formy wsparcia zostali  zatrudnieni na podstawie umowy o pracę tyflospecjaliści, posiadający 
odpowiednie kwalifikacje do prowadzenia tego typu terapii oraz wieloletnie doświadczenie w pracy z osobami niewidomymi i 
słabowidzącymi. Terapia prowadzona jest w placówce, w sposób ciągły, na specjalistycznym zestawie  do treningu EEG 
Biofeedback. 
5. Prowadzenie zajęć tyflorehabilitacyjnych.
Zajęcia tyflorehabilitacyjne mają na celu uzyskanie przez osoby niewidome i słabowidzące  jak największej samodzielności w 
funkcjonowaniu codziennym. Podczas zajęć skupiano się na usprawnianiu percepcji wzrokowej, słuchowej, dotykowej, 
doskonaleniu kompensacji polisensorycznej oraz doskonaleniu sprawności manualnej, co miało wpływ na minimalizowanie 
skutków opóźnień w rozwoju funkcji poznawczych i ruchowych, a także na ich wyrównywanie w stosunku do pełnosprawnych 
rówieśników.
Cześć zajęć prowadzona przez jednego z pracowników odbywała się w Sali Doświadczania Świata. Głównym celem terapii była 
stymulacja polisensoryczna, wzbogacanie doświadczeń zmysłowych dzieci i dorosłych  z niepełnosprawnością wzroku. Podczas 
zajęć skupiano się na usprawnianiu percepcji wzrokowej, słuchowej, dotykowej, doskonaleniu kompensacji polisensorycznej 
oraz doskonaleniu sprawności manualnej, co miało wpływ na minimalizowanie skutków opóźnień w rozwoju funkcji 
poznawczych i ruchowych. 
6. Prowadzenie nauki języka angielskiego.
Zajęcia z języka angielskiego prowadzone są w formie grupowych spotkań ora indywidualnych konsultacji z lektorem. 
Zajęcia prowadzone były w Placówce, przez lektora języka angielskiego posiadającego wieloletnie doświadczenie w pracy z 
osobami niewidomymi i słabowidzącymi. 
7. Techniki obronne (samoobrona dla niewidomych).
W ramach tej formy wsparcia osoby niewidome i słabowidzące miały możliwość zapoznania się
z techniki obronnymi, dzięki którym zwiększyły swoje poczucie bezpieczeństwa, nabyły umiejętności panowania nad własnymi 
emocjami oraz stresem w różnych sytuacjach.
Ponadto poprzez treningi nastąpiła u nich poprawa koordynacji ruchowej oraz orientacji przestrzennej, szczególnie ważnej u 
osób całkowicie niewidomych.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2024-07-15 4



8. Prowadzenie rehabilitacji społecznej w placówce.
W ramach tej formy wsparcia prowadzone były zajęcia świetlicowe.
Rehabilitacja społeczna miała formę zajęć grupowych, a dorosłe osoby niewidome uczestniczyli w różnego typu aktywnościach, 
m.in.:
• zabawy i gry planszowe, przystosowane do osób z dysfunkcją wzroku,
• seanse filmowe z audiodyskrypcją,
• spotkania integracyjnych,
• kącik czytelniczy,
9. Grupowe warsztaty kreowania wizerunku i autoprezentacji.
W trakcie zajęć beneficjenci zostali zapoznani z zasadami prawidłowej pielęgnacji twarzy, dobierania kosmetyków do rodzaju 
cery, higieną wzroku, doborem oprawek do kształtów twarzy oraz prawidłowe kształtowanie nawyków żywieniowych. 
10. Indywidualne konsultacje kreowania wizerunku.
W ramach niniejszej formy wsparcia beneficjenci uczestniczący w grupowych warsztatach kreowania wizerunku i 
autoprezentacji, miało możliwość skorzystania z  pakietu 4 godzin indywidualnych konsultacji ze specjalistą od dietetyki i 
żywienia oraz kosmetologii.  
11. Grupowe warsztaty kulinarne
Podczas zajęć beneficjenci nabyli umiejętności z zakresu podstaw gotowania, pieczenia, dekorowania potraw, podstaw 
cukiernictwa, dekoracyjnych, a ponadto mieli możliwość poznania nowych przepisów na potrawy i dania niskokaloryczne, 
prawidłowo zbilansowane.
12. Grupowe warsztaty arteterapeutyczne.
W ramach tej formy wsparcia osoby niewidome i słabowidzące miały możliwość zapoznania się m.in. z techniką dekorowania 
przedmiotów drewnianych i szklanych techniką decoupageʼa, tworzenia kompozycji kwiatowych, malowania obrazów 
połączonych z techniką decupage, wykonania osłonek ze sznurka jutowego na doniczki oraz wykonania różnorodnych dekoracji 
świątecznych i okolicznościowych.
II. W 2023r. kontynuowaliśmy realizację projektu rozpoczętego w 2022r. "Ruszaj się! V" tj. prowadzenie treningów sportowych w 
okresie 01.01.-31.03.2023r. oraz jego kontynuację - projekt "Ruszaj się! VI", w okresie 01.04.-31.12.2023r., w ramach którego 
zapewnialiśmy treningi sportowe w dyscyplinach:
• Showdown
• Bowling
• Pływanie
• Nordic walking
Do treningów został wykorzystany sprzęt rehabilitacyjno-sportowy taki jak: Atlas, rower stacjonarny, bieżnia, stepper, orbitrek, 
ergometr, platforma wibracyjna, ławeczka do ćwiczeń, bieżnia elektryczna, maty do ćwiczeń i inne.
Ponadto w okresach wakacyjnych beneficjenci uczestniczyli w tygodniowych wyjazdowych obozach sportowych. 
III. We współpracy z Regionalnym Ośrodkiem Polityki Społecznej w Lublinie realizowaliśmy projekty:
1/ „ Organizowanie i prowadzenie szkoleń, kursów i warsztatów dla członków rodzin osób niepełnosprawnych, opiekunów, kadry 
 i wolontariuszy bezpośrednio zaangażowanych w proces rehabilitacji zawodowej lub społecznej osób niepełnosprawnych, ze 
szczególnym uwzględnieniem zagadnień dotyczących procesu integracji osób niepełnosprawnych w najbliższym środowisku i 
społeczności lokalnej, zwiększania ich aktywności życiowej i zaradności osobistej oraz niezależności ekonomicznej, podnoszenia 
umiejętności pracy z osobami niepełnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich 
rehabilitacji.”
 2/ „Organizowanie i przeprowadzenie szkoleń, kursów, warsztatów, grup środowiskowego wsparcia oraz zespołów aktywności 
społecznej dla osób niepełnosprawnych - aktywizujących zawodowo i społecznie te osoby.”
IV. Na zlecenie Ministerstwa Sportu i Turystyki za pośrednictwem Stowarzyszenia Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki 
Niewidomych i Słabowidzących "Cross" z s. w Warszawie realizowaliśmy projekt „Organizowanie zajęć sekcji sportowych osób 
niepełnosprawnych" w okresie 10.05. -29.11.2023. W ramach projektu prowadzone były treningi SHOWDOWN dla 10 osób 
niewidomych i słabowidzących z województwa lubelskiego.

Przez cały czas rozwijamy działalność na rzecz osób niepełnosprawnych. Nasza placówka jest czynna od godz. 8.00 do godziny 
20-tej, aby wszyscy beneficjenci mieli możliwość korzystania z naszego wsparcia. Niektóre zajęcia odbywają się również w 
soboty.
Ponadto w Klubie „Ikar" w Lublinie działają różnorodne sekcje sportowe, w których osoby niewidome i słabowidzące realizują 
swoje zainteresowania: sekcja bowlingowa, pływania, showdown, nordic walking. 
Zawodnicy naszego stowarzyszenia biorą udział w zawodach sportowych różnego szczebla, zdobywając zaszczytne miejsca.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

250

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

PROWADZENIE REHABILITACJI PODSTAWOWEJ, 
SPOŁECZNEJ I ZAWODOWEJ DOROSŁYCH I DZIECI 
Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ WZROKU W 
RÓŻNYCH FORMACH. 
Przez cały okres sprawozdawczy w sposób ciągły 
prowadzona była nieodpłatnie rehabilitacja osób 
z niepełnosprawnością wzroku. Proces 
rehabilitacji obejmował m.in. naukę orientacji 
przestrzenneji samodzielnego poruszania się z 
białą laską, samoobsługi i wykonywania 
czynności dnia metodami bezwzrokowymi, 
terapię widzenia. Odbywały się również 
warsztaty kulinarne i arteterapeutyczne, a także 
kształtowania wizerunku (wizaż). Prowadzone 
były również indywidualne zajęcia 
psychologiczne oraz udzielano porad społeczno-
prawnych.

94.12.Z 2 266,97 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ, 
SPORTU, TURYSTYKI I REKREACJI W 
ŚRODOWISKU OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH Z 
TYTUŁU NARZĄDU WZROKU. Przez cały okres 
sprawozdawczy w sposób ciągły prowadzone 
były nieodpłatnie zajęcia usprawniające i 
sportowe dla osób z niepełnosprawnością 
wzroku, których głównym celem było 
maksymalne usamodzielnienie, zwiększenie 
aktywności fizycznej psychicznej, przełamanie 
lęków i oporów przed samodzielnym 
poruszaniem się, kontaktami interpersonalnymi. 
Głównie były to zajęcia ogólnousprawniające, 
treningi showdown, pływanie, nordic walking i 
bowling.

93.19.Z 608,99 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ, 
SPORTU, TURYSTYKI I REKREACJI W 
ŚRODOWISKU OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 
Z TYTUŁU NARZĄDU WZROKU. 
W ramach realizacji projektu "Ruszaj się! 
VI"  zorganizowano i przeprowadzono dwa 
wyjazdowe, tygodniowe zgrupowania 
sportowe. 
1. SHOWDOWN i PŁYWANIE: Zgrupowanie 
wyjazdowe dla 10 beneficjentów treningów 
Showdown
 i  9 beneficjentów treningów pływania 
odbyło się w terminie 20.07.23 - 27.07.23 - 
w Hotelu „Baltic Resort” w Darłówku
Treningi Showdown prowadzone były w 
miejscu zakwaterowania, a treningi 
pływania  na wynajętej pływalni w Hotelu 
„JAN” w Darłówku
2. BOWLING  i NORDIC WALKING
Zgrupowanie dla 15 beneficjentów 
treningów bowlingu i  9 beneficjentów 
treningów NW odbyło się w terminie 
29.07.23 – 05.08.23 w Ośrodku „Pod 
Modrzewiami” w Mrowce k/Zakopanego. 
Treningi bowlingu prowadzone były na 
wynajętych torach bowlingowych w 
Termach Zakopiańskich w Zakopanym, a 
Nordic Walking w przestrzeni otwartej w 
okolicy Zakopanego.
Uczestnicy wyjazdów mieli zapewnione 
zakwaterowanie i wyżywienie w  w/wym 
obiektach.
Na pokrycie części ww. kosztów uczestnicy 
wnieśli odpłatność w kwocie 18.060,00zł.

93.19.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

ORGANIZOWANIE I PROWADZENIE 
SZKOLEŃ, KURSÓW, WARSZTATÓW DLA 
CZŁONKÓW RODZIN OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH, OPIEKUNÓW, 
KADRY I WOLONTARIUSZY BEZPOŚREDNIO 
ZAANGAŻOWANYCH W PROCES RÓZNYCH 
FORM REHABILITACJI.
W okresie od 01.08.2023 do 30.10.2023 
zostało zorganizowane szkolenie dla 20 
osób z zakresu świadczenia asystentury 
osobistej osobom niewidomym i 
słabowidzącym. 
Zajęcia odbywały się w formie grupowych 
wykładów teoretycznych oraz warsztatów 
praktycznych z udziałem osób niewidomych 
i słabowidzących.
Na pokrycie części kosztów szkolenia 
uczestnicy wnieśli odpłatność w kwocie 
1.000,00zł.

85.59.B 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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3 880,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 248 953,23 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 297 069,00 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 278 008,94 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 19 060,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,06 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 25 175,01 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

24 400,00 zł

36 000,00 zł

1 188 553,23 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2024-07-15 9



2.4. Z innych źródeł 19 060,06 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 3 097,35 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 875,96 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 284 197,29 zł 2 875,96 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 1 265 072,91 zł 2 875,96 zł

1 PROWADZENIE REHABILITACJI PODSTAWOWEJ, SPOŁECZNEJ I ZAWODOWEJ DOROSŁYCH I DZIECI Z 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ WZROKU W RÓŻNYCH FORMACH. 
Przez cały okres sprawozdawczy w sposób ciągły prowadzona była nieodpłatnie rehabilitacja osób 
z niepełnosprawnością wzroku. Proces rehabilitacji obejmował m.in. prowadzenie zajęć z dziećmi 
niewidomymi przez tyflospecjalistów, terapię EEG Biofeedback osób dorosłych i dzieci, trening 
kompetencji cyfrowych, rehabilitację społeczną oraz poradnictwo specjalistyczne.  Ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku został dofinansowany m.inn. zakup oświetlenia do sal 
tyflodydaktycznych, zakup materiałów remontowych do odnowienia pomieszczeń  
rehabilitacyjnych oraz inne koszty związane z funkcjonowaniem placówki rehabilitacynej i 
realizowanym projektem „Rehabilitacja sposobem na samodzielność 3” (m.inn. zakup skryptu do 
strony internetowej, badania okresowe i kontrolne personelu merytorycznego, dofin. 
k.obsł.księgowej i płacowej).

2 266,97 zł

2 UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ, SPORTU, TURYSTYKI I REKREACJI W ŚRODOWISKU OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH Z TYTUŁU NARZĄDU WZROKU. 
Ze środków pochodzących z 1,5 proc. podatku dofinansowano został sfinansowany zakup sprzętu 
sportowego (torba na barierkę do treningów bowlingu) oraz udział członków Klubu „IKAR” w 
zawodach sportowych rangi krajowej.

608,99 zł

w 
tym:

5 490,01 zł

9 685,00 zł

10 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 12 936,03 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

19 060,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

64,38 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

9 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

8,58 etatów

54 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

90 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

15 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

13 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 809 065,39 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

809 065,39 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

4 662,05 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

900,24 zł

18 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

1 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

1 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

12 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

382 511,88 zł

382 511,88 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 426 553,51 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 809 065,39 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 300,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Brak uwag.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 800,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Organizowanie i 
prowadzenie szkoleń, 
kursów i warsztatów dla 
członków rodzin osób 
niepełnosprawnych, 
opiekunów, kadry  i 
wolontariuszy bezpośrednio 
zaangażowanych w proces 
rehabilitacji zawodowej lub 
społecznej osób 
niepełnosprawnych, ze 
szczególnym 
uwzględnieniem zagadnień 
dotyczących procesu 
integracji osób 
niepełnosprawnych w 
najbliższym środowisku i 
społeczności lokalnej, 
zwiększania ich aktywności 
życiowej i zaradności 
osobistej oraz niezależności 
ekonomicznej, podnoszenia 
umiejętności pracy z 
osobami 
niepełnosprawnymi, w tym 
sprawowania nad nimi 
opieki i udzielania pomocy w 
procesie ich rehabilitacji.

Przeszkolenie 20 osób z 
województwa lubelskiego z 
zakresu asystentury osobistej 
dla osób z dysfunkcja wzroku.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Lubelskiego za pośrednictwem ROPS 
w Lublinie

26 390,00 zł

2 Organizowanie i 
przeprowadzenie szkoleń, 
kursów, warsztatów, grup 
środowiskowego wsparcia 
oraz zespołów aktywności 
społecznej dla osób 
niepełnosprawnych - 
aktywizujących zawodowo i 
społecznie te osoby.

Przeprowadzenie szkolenia dla 
grupy 50 osób niewidomych i 
słabowidzących z terenu 7 
powiatów województwa 
lubelskiego z niżej 
wymienionych bloków 
tematycznych:
1.Nawiązywania kontaktów i 
komunikacja interpersonalna.
2. Rehabilitacja i 
samorehabilitacja społeczna.
3. Warsztaty 
socjoterapeutyczne.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Lubelskiego za pośrednictwem ROPS 
w Lublinie

9 610,00 zł
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie rehabilitacji w 
Placówce (rehabilitacja 
ciągła) pt. "Rehabilitacja 
sposobem na samodzielność 
3" I etap realizacji w terminie 
01.01.2023 - 31.03.2023

Głównym celem jest 
zwiększenie samodzielności 
osób z niepełnosprawnością 
wzroku poprzez specjalistyczne 
wsparcie, mające na celu 
rozwinięcie niezbędnych 
umiejętności, sprawności i 
sposobów działania 
bezwzrokowego i poprzez 
wzrost wiedzy osób 
niewidomych i słabowidzących 
nt. usług specjalistycznych, 
sprzętu rehabilitacyjnego i 
pomocy technicznych.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych Oddział 
Lubelski

207 220,70 zł

2 Prowadzenie rehabilitacji w 
Placówce (rehabilitacja 
ciągła) pt. "Rehabilitacja 
sposobem na samodzielność 
3" II etap realizacji w 
terminie 01.04.2023- 
31.12.2023

Głównym celem jest 
zwiększenie samodzielności 
osób z niepełnosprawnością 
wzroku poprzez specjalistyczne 
wsparcie, mające na celu 
rozwinięcie niezbędnych 
umiejętności, sprawności i 
sposobów działania 
bezwzrokowego i poprzez 
wzrost wiedzy osób 
niewidomych i słabowidzących 
nt. usług specjalistycznych, 
sprzętu rehabilitacyjnego i 
pomocy technicznych.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych Oddział 
Lubelski

503 947,74 zł

3 Treningi sportowe 
realizowane w sposób ciągły 
lub cykliczny pt. "Ruszaj się! 
V" w terminie 01.01.2023 - 
31.03.2023

Głównym celem realizacji 
zadania jest maksymalne 
usamodzielnienie, zwiększenie 
aktywności fizycznej i 
psychicznej, przełamanie lęków 
przed samodzielnym 
poruszaniem się, kontaktami 
interpersonalnymi, wyjście z 
domów, osób niewidomych i 
słabowidzących, zamieszkałych 
na terenie województwa 
lubelskiego, poprzez udział w 
zajęciach sportowych.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych Oddział 
Lubelski

71 833,00 zł

4 Treningi sportowe 
realizowane w sposób ciągły 
lub cykliczny pt. "Ruszaj się! 
VI" w terminie 01.04.2023 - 
31.12.2023

Głównym celem realizacji 
zadania jest maksymalne 
usamodzielnienie, zwiększenie 
aktywności fizycznej i 
psychicznej, przełamanie lęków 
przed samodzielnym 
poruszaniem się, kontaktami 
interpersonalnymi, wyjście z 
domów, osób niewidomych i 
słabowidzących, zamieszkałych 
na terenie województwa 
lubelskiego, poprzez udział w 
zajęciach sportowych.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych Oddział 
Lubelski

251 390,79 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Zakład Ubezpieczeń Społecznych O/lublin 1

5 Organizowanie zajęć sekcji 
sportowych osób 
niepełnosprawnych.

Cele realizacji zadania: 
podniesienie sprawności 
fizycznej osób niewidomych i 
słabowidzących, aktywizowanie 
dorosłych osób 
niepełnosprawnych do 
czynnego uprawiania sportu, 
upowszechnianie sportu w 
środowisku, krzewienie kultury 
fizycznej.

Ministerstwo Sportu i Turystyki za 
pośr. Stowarzyszenia "Cross" w 
Warszawie

24 400,00 zł

6 Dofinansowanie 
wynagrodzeń osób 
niepełnosprawnych.

Zatrudnienie osób 
niepełnosprawnych - 
aktywizacja zawodowa.

Państwowy Fundusz rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

154 161,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Renata Burdzicka Data wypełnienia sprawozdania 2024-07-15
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